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严格依据最新教师招聘考试大纲编写

【让天下没有难考的教师】

教育学作业系列 20
教学工作基本环节

尚佰教育教师考试院教研中心

温馨提示：2018 年下半年公告已经开始发布，深圳各地合计招聘

1600 多人！尚佰教育针对性笔试和面试课程全新上线！详情咨询

添加客服广老师（微信号 shangbai228）了解！

课程详情：http://t.cn/RVKqOjy

咨询电话：020-89114526

http://t.cn/RVKqOjy
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教育学作业系列 20-教学工作基本环节

【本章思维导图】
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【本章作业题，建议配合讲义题集一起复习效果更佳！】

先做题，答案在底部！
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1、（ ）是指教师开学前对所任教课程做出一个学期的全面计划和进度安排，是完成一个学期教学目标所确

定的工作范围和教学进度的实施方案。

A.学校教学计划

B.单元教学进度计划

C.课时计划

D.学期教学进度计划

2、【多选】分析教学对象的主要内容是分析（ ）

A.学生的起始能力

B.学生的背景知识

C.学生的学习态度与兴趣

D.学生的家庭背景

3、教学工作的中心环节是 （ ）

A.备课

B.上课

C.作业检查与批改

D.课外辅导

4、根据教学任务划分，课的类型可以分为（ ）

A.讲授课、巩固课、练习课、检查课

B.新授课、巩固课、技能课、检查课

C.实验课、巩固课、技能课、复习课

D.新授课、巩固课、技能课、复习课

5、上好课的先决条件是（ ）

A.了解学生

B.融洽的师生关系

C.先进的教学设备

D.备课

6、上课是教学工作的中心环节，教师上好一堂课的基本要求是( )
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A.教学目标明确，采用多种多媒体技术，教学内容正确，善于调动学生积极性

B.教学目标明确，备课认真，准备充足，教学内容正确，善于调动学生积极性

C.教学目标明确，教学组织严密，结构紧凑，教学内容正确，善于调动学生积极性

D.教学目标明确，采用多种多媒体技术，教学内容正确，板书规范，教态从容自如

7、备课是教师教学工作的起始环节，是上好课的（ ）

A.常规准备

B.一般工作

C.排练预演

D.先决条件

8、在课堂上，教师应该在学生思想最集中的时候（ ）

A.教授教学的重点和难点

B.评讲试卷的知识点

C.开展班会活动

D.进行德育

9、教学工作的基本环节有（ ）

A.备课、上课、作业布置与批改、课外辅导、学业成绩检查与测评

B.复习、导入、组织教学、新授课、复习、巩固、布置作业

C.备课、上课、巩固知识、辅导、答疑、布置课外作业

D.上课、巩固、新知识、布置作业、学业成绩评定、个别辅导

10、【多选】一堂好课的标准有（ ）

A.教学内容正确

B.教学方法恰当

C.教学目的明确

D.教学结构紧凑

11、备课不重要，关键在上课时发挥得好。

A.正确

B.错误
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12、备课是教师教学活动的起始环节。( )

A.正确

B.错误

13、教师备课就是钻研教材和制定教学进度计划

A.正确

B.错误

14、通常所说的备课要“备”，除了钻研教材、设计教法之外，还包括( )

A.研究学生

B.设计作业

C.设计评价

D.指导学法

15、通过检测来评定学生的学业成绩是中学常用的评价方法，在一个测验中，衡量是否达到测验目的的程

度，即是否测出了所要测量的东西的指标是( )

A.信度

B.效度

C.难易度

D.区分度

参考答案

1.D 2.ABC 3.B 4.B 5.D 6.C 7.D 8.A 9.A 10.ABCD
11.B 12.A 13.B 14.A 15.B

有疑问吗？可以添加客服老师答疑解惑哦！

并且拉入微群每天刷题，我们一起进步！

针对性笔试面试课程已上线！任君选择！
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